國立高雄海洋科技大學水圈學院

95學年度第1學期第1次院務發展委員會議紀錄
壹、時間：95年10月31日（星期二）中午12時00分

貳、地點：漁管系會議室（大仁樓三樓6306室）
參、主席：郭建民院長　　　　　　　　　　　　　紀錄：林欣薇
肆、出席：（如簽到單） 
伍、主席致詞：（略）
陸、提案討論：
【提案一】                                  
案由：請審議水圈學院中長程計畫。
說明：水圈學院中長程計畫請參閱附件一。 
決議：照案通過 
柒、臨時動議
1. 關於「各學院（系）開課調查」建議日間部及進修部可同時間辦理，以利各學院（系）做整體考量。

2. 關於教育部補助重點特色案，採購執行時間過久，建議總務處縮短辦理時間。
捌、散會
水圈學院中長程發展計畫
1、 水圈學院現況
水圈學院(College of Hydrosphere Science)(以下簡稱本學院或本院)成立於民國九十三年二月，乃因本校改制為科技大學而創立。本院現有漁業生產與管理學系暨研究所、水產食品科學系暨研究所、水產養殖學系、海洋生物技術學系等四個教學單位，專任教師57人，其中教授11位，副教授20位，助理教授6位，講師20位，專任助理教授以上師資占六成五。本學院除四個教學單位外，尚設有漁業推廣委員會、電子顯微鏡中心、水產檢驗中心、水產加工服務中心、觀賞魚研究中心、魚病防治中心、定置網研究中心、休閒漁業中心及海洋生物科技中心、各項院級委員會、共同實驗室與精密儀器室等，詳如圖一所示。
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2、 發展目標
本學院著重教學、產學研究、服務等三方面，積極整合院內師資與教學研究資源，達成下列目標：
（一）教學方面：培育具有國際觀、全人化之海洋產業水產資源之生產、保育、管理、利用、海洋生物技術等專業知識之海洋科技相關人才，提供國家海洋相關產業發展所需之人力。大學部學生具備專業基礎、語文能力及邏輯思維，研究生具備研究開發與創新能力，使所有本院畢業生具備獨立思考、敬業態度、專業倫理及團隊合作能力。
（二）研究方面：發展產業導向之實務性技術研究，協助國家海洋相關產業突破技術瓶頸，提昇國際競爭力。整合本校漁業生產與管理、水產食品、海洋生物技術、水產養殖等專長教師執行開發海洋的大方向。
（3） 服務方面：協助政府漁業推廣工作、增強漁業從業人員專業技術，提昇漁業經營理念。接受政府委託辦理輔導產業訓練如漁船船員訓練班、危害分析重要管制點(HACCP) 訓練班、食品檢驗分析技能檢定、中小學「生物科技生活營」、「生物科技人才培訓」等。協助海洋相關產業之在職訓練，提供產學合作平臺及在職進修機會。鼓勵教師參與社區服務、社會服務，協助培育海洋科技人才。
3、 水圈學院發展重點與特色
根據水圈學院的發展目標，依照短、中、長期程，整合各系所資源，設定四個發展重點：「養殖 科技化系統」、「海洋資源利用與管理系統」、「海洋保健食品開發與評估系統」、「海洋生物科技」。此外，各系所特色如下：
漁業生產與管理：漁具與漁法、海洋資源利用與管理、海洋生物多樣性（結合水產養殖）。
水產食品科學：水產品高度利用、海洋保健食品、水產品衛生與安全（結合海洋生物技術）。
水產養殖：海水繁養殖種類開發、精緻化水養殖工廠、觀賞魚、水產飼料研發、維生系統、魚病監控、水產疫苗（結合海洋生物技術）。
海洋生物技術：水產生物基因轉殖、分子檢測技術、水產疫苗（結合水產食品科學、水產養殖）。
4、 學制計畫（94年至103年）
學制規劃：
大學部發展以四年制為主軸，逐步增加高中生招生名額，同時提高碩士班名額，並申請成立其他系所博士班，最終目標為大學部學生與研究生人數4：1，詳細規劃如下：

94-97年： 

· 設立海洋生物技術與水產養殖兩個碩士班。
· 水產食品科學系日夜二技停招
· 申請設立水產食品科學系博士班。
· 招收國際學生（水產養殖）。
98-100年：
· 設立海洋生物技術博士班。
· 漁業生產與管理日夜二技停招。
· 招收國際學生（水產食品科學、海洋生物技術）。
101-103年：
· 申請設立海洋資源管理與利用博士班。
· 招收國際學生（漁業生產與管理）
五、生活與學習規劃（含空間規劃）：
水圈學院目前共有四個系所，學生人數2136人，教師人數57位，將來依領域及產業需求空間規劃如下：

94-97年：（楠梓校區）
· 水產食品加工實習廠（2000 m2）。

· 水產養殖場（總共2000 m2）。

· 漁業推廣委員會辦公室一間（50 m2）。

98-100年：（楠梓校區）
水圈科技大樓（地下一層、地上七層總共16,000 m2，除可容納三個單位進駐外，將再規劃產學研究中心、共同實驗室、精密儀器室、生物培育室、動物房、兩間討論室、國際演講廳等）。

101-103年：（楠梓校區）
教學研究用環流水槽（總共600 m2）
水產養殖實驗動物飼育室（總共600 m2）
六、教學規劃：
根據水圈學院教學目標，各系調整教學型及產學研究型實驗室，使用數位教材與網路教學，提昇學生英語能力，加強實務能力，使學生具有國際觀、獨立思考、分析、執行、研發創新能力。養成專業倫理與敬業態度，注重溝通協調及團隊合作：
94-97年：
· 各系研究室轉型為產學研究型實驗室，留下大學部必修實驗室。
· 規劃生技學程與保健食品學程。
· 研究所課程規劃實施全英語授課。
· 將院內100萬以上儀器設備成立貴重儀器中心，提高貴重儀器資源共享之利用率。
· 規劃產學師資互連與轉換機制。
· 各系課程規劃與產業界合作開設。
· 各系學生至少二分之一通過全民英檢初級初試。
· 落實輔導技能檢定、證照考試
98-100年：
· 各系課程應自我評鑑與專家評鑑。
· 規劃課程完成數位教材及網路教學內容。
· 各系成立教學研究會與教學中心、各中心投入與產出考評辦法及進退場機制。
· 與國外大學合作進行雙聯學制。
· 研究所課程實施全英語授課。
· 各系學生全部通過全民英檢初級初試。
101-103年：
· 所有課程完成數位教材及網路教學內容。
· 大學部課程規劃實施全英語授課。
· 各系學生至少通過全民英檢初級複試。
　　
七、研究規劃：
考慮本院過去之背景，擬定下列目標，逐步提昇本院教師研究量能：
94-97年：
每位教師研究計畫每年達0.5件。
每位教師研究論文每年0.5篇。
每位教師研討會論文每年0.4篇。
每位教師出席國內研討會每年至少0.4次。
每系每年專利至少0.5件。
每位專任教師皆有專屬研究型實驗室。
訂定新聘教師考評辦法。
建立產學師資互連與轉換機制。
每位碩士班研究生至少發表0.4篇研討會論文。
98-100年：
每位教師研究計畫每年達1.0件。
每位教師研究論文每年1篇。
每位教師研討會論文每年1篇。
每位教師出席國內研討會每年至少1次。
每系每年專利至少2件。
訂定及落實教師評鑑辦法。
每位碩士班研究生至少發表1篇研討會論文。
101-103年：
每位教師研究計畫每年達1.5件。
每位教師研究論文每年1.5篇。
每位教師研討會論文每年1.5篇。
每位教師出席國內研討會每年至少1.5次。
每系每年專利至少3件。
每位碩士班研究生至少發表1篇研討會論文、1篇期刊論文。
八、產學合作規劃：
推動產學合作研究，協助產業突破技術瓶頸，提昇國際競爭力，產學合作規劃策略如下：
　　　　94-97年：
· 每位教師產學計畫每年至少0.2件。
· 每年產學計畫金額達500萬元。
· 各系之研究中心開設產學合作視窗。
· 南科高雄園區設立聯絡窗口及駐點。
· 配合校友連絡中心，搭建校友產業與學校研發之橋樑。
· 借助產學中心、育成中心力量，與週邊產業形成產業合作鏈。
· 擴大碩專班學生人力運用，建立產學長期合作關係。
98-100年：
· 每位教師產學計畫每年達0.4件。
· 每年產學計畫金額達800萬元。
· 成立專利輔導與技術轉移中心。
· 根據就業學程，建立產學雙方師資交流與轉換。
101-103年：
· 每位教師產學計畫每年達0.8件。
· 每年產學計畫金額達1000萬元。
· 與校友及各中心聯合成立創業基金。
· 鼓勵校內教師使用基金創業，成立公司擴大校務基金自籌能力。
· 各研究室轉型成中間工廠作為產業產品開發橋樑。
　　
九、國際合作規劃：
水圈學院未來將朝向國際化目標邁進，積極推動國際合作，輸入高科技國家技術，輸出技術教育，協助發中國家培育海洋科技專才。相關策略及時程規劃如下：
　　　　94-97年：
· 與國外大學（日本長崎大學、東京海洋大學、神戶大學、廣東海洋大學、上海水產大學等）建立聯盟，師生互訪與交流。
· 研究所課程規劃以全英語授課。
· 招收開發中國家（東南亞、越南、中南美洲）研究生來院就讀。
· 邀請國際著名人士及歐美學者來院講學。
· 規劃國際合作研究計畫。
98-100年：
· 研究所課程開始以全英語授課。
· 舉辦國際性研討會（每年一場）。
· 各系至少有一位以上教授與國外大學進行研究合作計畫。
· 至少有1件國際合作研究計畫。
101-103年：
· 研究所1/2課程以全英語授課。
· 大學部課程規劃以全英語授課。
· 招收開發中國家大學部學生來院就讀。
· 至少有2件國際合作研究計畫。
十、服務規劃：
提供產學合作平臺及多元在職進修機會，協助政府與產業培訓在職人力。鼓勵教師參與社會團體，善盡一己之力服務社會，使學校與社區結為一體，協助社區高中小學推動「科普教育」：
　　　　94-97年：
· 開設政府委託之職訓班至少1班。
· 每系教師至少有1/5教師參加國內學術團體。
· 各系每年至少舉辦一場高中職競賽活動，吸引高中職生，提昇本校知名度。
· 舉辦暑期科學營活動，嘉惠社區中小學生。
· 各系教師回到高中職母校，進行招生宣傳。
98-100年：
· 開設政府委託之職訓班至少2班。
· 每系教師至少有1/3教師參加國內學術團體。
· 各系每年至少舉辦一場高中職競賽活動，吸引高中職生，提昇本校知名度。
· 舉辦兩場暑期科學營活動，嘉惠社區中小學生。
· 各系1/2教師回到高中職母校，進行招生宣傳。
101-103年：
· 開設政府委託之職訓班至少2班。
· 每系教師至少有1/2教師參加國內學術團體。
· 各系每年至少舉辦一場高中職競賽活動，吸引高中職生，提昇本校知名度。
· 舉辦兩場暑期科學營活動，嘉惠社區中小學生。
· 各系教師回到高中職母校，進行招生宣傳。
十一、經費規劃：
依據產學合作、國際合作所需，配合各系轉型，追求教學、研究、服務三項發展目標，預估經費需求如下：
表1、水圈學院未來各年度的經費需求
	年
	資本門（萬）
	經常門（萬）
	備註

	94
	594
	544
	

	95
	358
	693
	

	96
	400
	700
	

	97
	400
	700
	

	98
	450
	720
	水圈科技大樓完成

	99
	450
	720
	

	100
	500
	740
	

	101
	500
	740
	

	102
	600
	800
	

	103
	600
	800
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